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 “Mejora  la empleabilidad , potencia el talento”

@efficacelaboral



Desarrollar habilidades clave en colaboradores o
estudiantes, alineadas con las necesidades del mercado.
Fortalecer la preparación profesional, desde soft skills
hasta competencias técnicas.
Aumentar la empleabilidad mediante programas de
mentoring, coaching y talleres prácticos.
Optimizar la gestión de talento, identificando fortalezas y
áreas de mejora.
Medir resultados y progreso, asegurando impacto tangible
en desempeño y empleabilidad.

“Impulsamos el talento interno y preparamos a los futuros
profesionales para el éxito”

@efficacelaboral

Qué ofrecemos
Con nuestros servicios



Sesion 0
Diágnostico de necesidades

  Tiempo 45 min aprox  I Virtual

¿Qué lograrás?
Permite tomar decisiones informadas sobre formación, desarrollo y
empleabilidad, basadas en datos reales.

Evaluación de habilidades blandas clave (comunicación,
adaptabilidad, liderazgo, trabajo en equipo, pensamiento
crítico).
Identificación de fortalezas, brechas y potencial en
colaboradores o estudiantes.
Análisis de alineación entre el perfil del talento y las exigencias
del mercado laboral.
Informe diagnóstico con hallazgos, conclusiones y
recomendaciones.
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Servicios
Formación y desarrollo
Virtual o presencial I  Tiempo 45 min aprox  

¿Qué lograrás?
Talento más preparado, seguro y competitivo para enfrentar procesos
de selección , desafíos o nuevas propuestas  laborales.

Talleres prácticos de empleabilidad y desarrollo profesional
(marca personal, preparación para entrevistas, construcción
de CV, networking).
Talleres de habilidades blandas orientadas al desempeño y
crecimiento de carrera.
Metodologías participativas: dinámicas, casos reales, retos
prácticos y reflexión guiada.
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Servicios
Coaching y mentoring
Virtual o presencial I  Tiempo 45 min aprox  

¿Qué lograrás?
Mayor compromiso, claridad de objetivos y desarrollo sostenible del
talento interno.

Sesiones individuales o grupales de coaching para
colaboradores o estudiantes.
Espacios de reflexión e introspección orientados a la toma de
decisiones profesionales.
Definición de objetivos de desarrollo y planes de carrera.
Fortalecimiento de liderazgo, autoconfianza y responsabilidad
profesional.
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Servicios
Acompañamiento 

Virtual o presencial I  Tiempo 45 min aprox  

¿Qué lograrás?
Garantiza resultados medibles, sostenibles y alineados a los objetivos
estratégicos.

Seguimiento del progreso en competencias y empleabilidad.
Soporte en indicadores de mejora en desempeño, preparación
laboral o inserción.
Feedback estructurado para participantes y responsables del
programa.
Recomendaciones para continuidad o escalabilidad del
servicio.
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Empleabilidad

Metodología
Conoce los enfoques que aplicamos en nuestras sesiones:

 Desarrollo de habilidades
intrapersonales.

 Materiales de trabajo
 digitales.

Enfoque práctico: 
 Visión de éxito para la

empleabilidad.
Asesorías dinámicas, vivenciales y

de aprendizaje activo.

Enfoque humano: Enfoque tecnológico:

Enfoque estratégico:
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¿Por qué 
elegirnos?

Experiencia trabajando con empresas, universidades y
profesionales de distintos sectores.
Metodología práctica, flexible y adaptada a tu contexto
organizacional.
Acompañamiento integral: desde diagnóstico hasta seguimiento
de resultados.
Enfoque en resultados tangibles y desarrollo sostenible del
talento.
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Precios y
Promociones

Talleres de formación y desarrollo
Según necesidad cada taller de
45min a 150 soles (incluye
materiales)
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Talleres coaching y mentoring
Según necesidad cada taller de
45min a 200 soles (incluye
materiales)
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Testimonios
¡Que alegran el corazón!

Y más...



 Coach y Mentora de
empleabilidad. Consultora
de Efficace Laboral y
especialista en gestión del
talento humano. Tengo más
de 5 años ofreciendo
servicios de recolocación
laboral, outplacement y
desarrollo organizacional.
Actualmente consultora en
Manpowergroup.

Yo te acompañaréYo te acompañaré
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Formas de 
pago

Yape, Plin: 914956808
N de cuenta(BCP): 19495822161059

BCP CCI:  00219419582216105993

Titular: Leslye Maribel 
Suarez Chuquisuta
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Síguenos  para mayor información:

¡Te acompañamos adescubrir el potencial quellevas dentro!

¿Listo para llevar tu empleabilidad al siguiente nivel?


